ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU-SARAT
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea rezultatului evaluarii anuale a managementului la
Spitalul Municipal Rm.Sarat, pentru anul 2020

Consiliul Local al municipiului Rdmnicu-Sarat, judetul Buzau, intrunit in
sedinta de lucru ordinara in data de 30.06.2021;

Avand in vedere:
- referatul de aprobare al Primarului municipiului Rm.Sarat inregistrat sub
nr.111904/14.06.2021 in conformitate cu prevederile art.136, alin.(8), lit.a) din
O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, in calitate de initiator, coroborat
cu prevederile art.240 din acelasi act normativ cu referire la angajarea
raspunderii primarului in exercitarea atributiilor ce ii revin potrivit legii,
raspundere aferenta actelor administrative;
- raportul Biroului Resurse umane si indrumarea si sprijinirea unitatilor de
sanatate din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Rm.
Sarat inregistrat sub nr.112224/15.06.2021 in conformitate cu prevederile
art.136, alin.(8), lit.b) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ,
coroborat cu prevederile art.240 din acelasi act normativ, cu referire la angajarea
raspunderii functionarilor publici si personalului contractual in exercitarea
atributiilor ce le revin potrivit legii, (intocmirea rapoartelor sau a altor documente
de fundamentare prevazute de lege, respectiv semnarea/avizarea rapoartelor sau
a altor documente de fundamentare, din punct de vedere tehnic si al legalitatii),
raspundere aferenta actelor administrative, operatiuni anterioare adoptarii actului
administrativ;
- avizul comisiei/comisiilor de specialitate a/ale Consiliului local;
-prevederile art.176, alin.(4) din Legea nr.95/2006, actualizata, privind reforma in
domeniul sanatatii;
-prevederile art.1, alin.(2), art.4*1, alin.(1) din Ordinul Ministerului Sanatatii
Publice nr.112/2007, actualizat, privind criteriile de performanta in baza carora
contractul de management poate fi prelungit sau poate inceta inainte de termen;
-prevederile art.5, alin.2, lit.g) din Regulamentul de organizare si desfasurare a
evaluarii anuale a activitatii managerului Spitalului Municipal Rm.Sarat aprobat
prin HCL nr.67/28.03.2019;
- adresa nr. 107825/25.05.2021 a Comisiei de evaluare anuala a activitatii
managerului Spitalului Municipal Rm.Sarat pentru anul 2021, constituita prin
HCL nr.102/22.04.2021, prin care se aduce la cunostinta Consiliului local faptul
ca membrii comisiei de evaluare au acordat -calificativul «foarte bine »
managerului Spitalului Municipal Rm.Sarat, insotita de Fisa de evaluare a
activitatii desfasurate de catre domnul Danielescu Adrian -managerul Spitalului
Municipal Rm.Sarat in anul 2020;
-prevederile Dispozitiei Primarului Municipiului Rm.Sarat nr.595/28.05.2021
privind prelungirea numirii domnului Danielescu Adrian in functia de conducere
de manager interimar in cadrul Spitalului Municipal Ramnicu Sarat si
prelungirea contractului de management;
-procedura de sistem « Initierea proiectelor de hotarari in vederea supunerii spre
aprobare Consiliului Local”;
-adresa inregistrata la sediul Primariei Municipiului Rm.Sarat (in atentia
Consiliului local) sub nr.113042/17.06.2021 a doamnei consilier local Puscasu



Cornelia, aleasa presedinte de sedinta al Consiliului local al Municipiului
Rm.Sarat pentru sedintele din lunile mai 2021-iulie 2021, prin HCL
nr.107/22.04.2021;
-prevederile HCL nr.129/30.06.2021 privind alegerea presedintelui de sedinta al
Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat pentru sedinta autoritatii deliberative
din data de 30.06.2021;
-prevederile art.5, lit.m) si n), art.129, alin.(2), lit.a) si lit.d), alin.(3), lit.c), alin.(7),
lit.c) respectiv prevederile art.240 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
Luand in considerare dispozitiille Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa la elaborarea actelor normative republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;
In temeiul art.133, alin.(1), art. 139, alin.(1) si ale art.196, alin.(1), lit.a) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. (1) Se aproba rezultatul final al evaluarii anuale a managementului
la Spitalul Municipal Rm.Sarat pentru activitatea desfasurata in anul 2020,
asumat de catre domnul Danielescu Adrian, cu calificativul “foarte bine”.

(2) Se aproba mentinerea contractului de management al domnului
Danielescu Adrian, pana la ocuparea prin concurs a functiei de manager.

Art.2. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza
Primarul Municipiului Rm.Sarat prin Biroul Resurse umane si indrumarea si
sprijinirea unitatilor de sanatate din cadrul aparatului de specialitate al
primarului municipiului Rm. Sarat si domnul Danielescu Adrian, manager al
Spitalului Rm.Sarat.

Art.3. Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica, respectiv se
comunica Primarului municipiului Rm. Sarat, celor nominalizati cu ducerea la
indeplinire si se comunica Institutiei Prefectului Judetului Buzau in vederea
exercitarii controlului cu privire la legalitate.

Aceasta hotardre a fost adoptata de catre Consiliul Local al
Municipiului Rm. Sarat in sedinta ordinara din data de 30.06.2021, cu
respectarea prevederilor art.139, alin.1 (majoritate simpla) din O.U.G
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu un numar de 17 voturi pentru,
- abtineri si _ - . voturi impotriva din numarul total de 19

consilieri locali in funct‘gié?-@li" 177 ¢onsilieri locali prezenti.

Ay
Presedinte de sed

[ Sy L W

Doamna consilier; b

le_galitate,
ral,

Contrasemneaza pen
Secretar
Vagyas-Da i(}oiu anuela
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Nr. 111904/14.06.2021

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarare privind aprobarea rezultatului evaluarii
anuale a managementului la Spitalul Municipal Rm.Sarat,
pentru anul 2020

In conformitate cu prevederile art. 129, alin.(7), lit.c) din
Ordonanta de Urgenta nr.57 /2019 privind Codul Administrativ,
Consiliul local asigura, potrivit competentelor sale si in conditiile legii,

cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes local
privind sanatatea.

Luand in considerare:

-prevederile Ordinului Ministerului Sanatatij Publice nr.112/2007,
actualizat, privind criteriile de performanta in baza carora contractul
de management poate fi prelungit sau poate inceta inainte de termen;
-prevederile art.5, alin.2, lit.g) din Regulamentul de organizare si
desfasurare a evaluarii anuale a activitatii managerului Spitalului
Municipal Rm.Sarat aprobat prin HCL nr.67 /28.03.2019;

- adresa nr. 107825/25.05.2021 a Comisiei de evaluare anuala a
activitatii managerului Spitalului Municipal Rm.Sarat pentru anul
2021, constituita prin HCL nr.102 /22.04.2021, prin care se aduce la
cunostinta Consiliului local faptul ca membrii comisiei de evaluare au
acordat calificativul « foarte bine » managerului Spitalului Municipal
Rm.Sarat, insotita de Fisa de evaluare a activitatii desfasurate de catre

domnul Danielescu Adrian -managerul Spitalului Municipal Rm.Sarat
in anul 2020;

Raportat 1a :

- prevederile Dispozitiei Primarului Municipiului Rm.Sarat
nr.595/28.05.2021 privind prelungirea numirii domnului Danielescu
Adrian in functia de conducere de manager interimar in cadrul
Spitalului Municipal Ramnicu Sarat si prelungirea contractului de
management;

Fata de considerentele anterior mentionate, in baza prevederilor
art.136, alin.(1) din 0.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ,
initiez proiectul de hotarare privind aprobarea rezultatului evaluarii
anuale a managementului la Spitalul Municipal Rm.Sarat, pentru anul
2021, si mentinerea contractului de management al domnului

Danielescu Adrian pana la ocuparea prin concurs a functiei de
manager.



Avand in vedere dispozitiile Legii nr.24 /2000 privind normele de
tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata,
inaintez Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat, spre dezbatere si
aprobare proiectul de hotarare privind aprobarea rezultatului evaluarii
anuale a managementului la Spitalul Municipal Rm.Sarat, pentru anul
2020, si mentinerea contractului de management al domnului
Danielescu Adrian pana la ocuparea prin concurs a functiei de
manager, in conformitate cu atributiile instituite acestei autoritati
deliberative prin Codul administrativ aprobat prin 0.U.G nr.57/2019,

respectiv art.129, alin.(2), lit.d), respectiv alin.(7), lit.c) din actul
normativ anterior mentionat.

Initiator,
PRIMAR,
CIRJAN SORIN -VAL
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Nr. 112224/15.06.2021

REFERAT >
la proiectul de hotirare privind aprobarea rezultatului evdluirii anuale a
managementului la Spitalul Municipal Ramnicu Sarat pentru anul 2020

Avand in vedere:

Adresa comisiei de evaluare nr. 107825/25.05.2021 prin care inainteazd spre
aprobarea Consiliului local rezultatul evaludrii si propunerea de mentinere a
contractului de management al domnului Danielescu Adrian;

Rezultatul evaluarii managementului la Spitalul Municipal Ramnicu Sarfat
desfisuratda in data de 18.05.2021 si consemnat in procesul verbal nr.
106147/18.05.2021; ﬂf ‘

Proiectul de hotarare nr. /30?/ / ﬂé -2021 privind aprobarea rezultatului

evaluarii anuale a managementului la Spitalul Municipal Ramnicu Sarat pentru
anul 2020;

Referatul de aprobare a Proiectului de hotarare nr///ﬁﬂé /4 fﬂé‘QOQI, privind
aprobarea rezultatului evaluarii anuale a managementului la Spitalul Municipal

Ramnicu Sarat pentru anul 2020;

Prevederile art. 129, alin.(7) lit.c) din O.U.G. nr. 57 /2019 - Codul administrativ,
potrivit cirora Consiliul Local al Municipiului Ramnicu Sarat exerciti -atributii
privind organizarea si functionarea institutiilor $i serviciilor publice de interes
local, asigurand cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de sanatate;
Prevederile art.1 alin.(2), art. 421 alin.(1) din Ordinul Ministrului Sanatatii nr.
112/2007 oprivind criteriile de performantd in baza cdrora contractul de
management poate fi prelungit sau poate inceta inainte de termen, actualizat;
Dispozitiile art.176 alin. (4) din Legea 95/2006, republicatd, actualizats, privind
reforma in domeniul sanatatii; ' '

prevederile art.129 alin.(1), (2) lit.d) si (7) lit.c) si dispozitiile art.136 alin.(8) din
O.U.G. nr.57/2019 potrivit carora Consiliul Local al municipiului Ramnicu Sarat
exercita atributii privind organizarea si functionarea institutiilor si serviciilor,

Propunem initierea unui proiect de hotirare pentru aprobarea evaluirii anuale a
managementului promovat in anul 2020 1Ia Spitalul Municipal Ramnicu Sarat si

mentinerea contractului de management al domnului Danielescu Adrian pana la
ocuparea prin concurs a functiei de manager.

Biroul Resurse umane,
indrumarea si sprijinirea unitatilor de sanatate.
sef birou, Horohai Georgiana

)
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Comisia de evaluare constituita conform HCL nr.102/22.04.2021
a Consiliului Local al Municipiului Rm-Sarat
nr. 107825/25.05.2021

Catre
Consiliul Local al Municipiului Ramnicu Sirat

Prin prezenta va comunicam ci in urma analizei documentelor depuse si
modului de realizare a actului managerial, membrii comisiei de evaluare au
acordat calificativul ,Foarte bine” domnului Danielescu Adrian pentru
activitatea de management desfasurati in anul 2020, drept pentru care va

Supunem spre aprobare rezultatul evaluarii activitatii managerului Spitalului
Municipal Ramnicu Sarat.

Presedinte comisie de evaluare:
Vagyas Davidoiu Manuela, secretar general al Municipiului Ramnicu Sarat

Secretar comisie de evaluare:

Monea Alina Magdalena - consilier superior - Biroul Res{irse Umane si
Indrumarea si Sprijinirea Unitétilor de Sinitate




ANEXA 3
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT

CONSILIUL LOCAL RAMNICU SARAT
COMISIA DE EVALUARE

FISA DE EVALUARE
a activitatii desfisurate de catre domnul Danielescu Adrian, managerul
Spitalului Municipal Ramnicu Sirat in anul 2020

Valoare indicator -
Concluzii
. T Grad de Punctaj
Nr. Indicatori/criterii de performanta realizare acordat | Termene de
crt. Asumata | Realizata reevaluare
prin . - la
contract | evaluare

A.INDICATORI DE MANAGEMENT AL RESURSELOR UMANE

1. P_ropor;nla :ngd:cﬂor din totalul 10% 10,29% 102,9% 5
personalului puncte

2. Proportia perso_nal.ulu; m?dlcal d!n . 599 60,59% 102,7% 5
totalul personalului angajat al spitalului : Puncte
Proportia personalului medical cu studii 5

3. | superioare din totalul personalului 18% 26,47% 147,05% uncte
medical P

4. Numarui n:1ed|u de consultatii/ medic in 1650 1598 96,8% 5
ambuiatoriu puncte

B. INDICATORI DE UTILIZARE A SERVICILOR

1. Durgta medie Qe spitalizare pe spital si 9 8.18 90,88% 5
pe fiecare sectie? puncte

2. Ratg de Utl|lzalie a paturilor pe spital si 170 166 97,64% 5
pe fiecare sectie? puncte

3, Inqlcele. de c_:omplexltat.e al cazurilor pe 0,9 1,256 139,55% 5
spital si pe fiecare sectie? puncte
Procentul pacientilor cu interventii 5

4. | chirurgicale din totalul pacientilor 45% 43,45% 96,55% Uncre
externati din sectiile chirurgicale P

C. INDICATORI ECONOMICO - FINANCIARI




1. Execu.tla. buggtara fatd de bugetul de 90% 84,63% 94,04% 5
cheltuieli aprobat puncte
2, Pro?en.tul ver‘n.t.unlc?r proprii din totalul 79 11,729% 167,42% 5
veniturilor spitalului puncte
3. Procentul ch.eltfuelllor de pérsonal din 76% 75,41% i 5
totalul cheltuielilor spitalului puncte
| Procentul cheltuielilor cu :
4. | medicamentele din totalul cheltuielilor 7% 5,89% 84,14% puncte
spitalului
5. Cos'ful mediu/zi de spitalizare pe fiecare 1650 1602,2 97,10% 5
sectie? puncte
D. INDICATORI DE CALITATE
1. Ra'ta m_ortall.ta;_u lntrasp_ltallcegtl pe total 10% 4,37% 43,77% 5
spital si pe fiecare sectie? puncte
2. Ra.ta mfec;uler nozocorTuaIe pe total 1,05% 0,71% 67.61% | 5
spital si pe fiecare sectie? puncte
Indicele de concordants intre 5
3. | diagnosticul la internare si diagnosticul 70% 74,91% 107,01% uncte
la externare P
4. Numar fje reclamatii/plangeri ale 18 9 50% 5
pacientilor puncte
E. CRITERIl GENERALE DE MANAGEMENT
Sava
Vagyas Davidoiu Tablet Manuela Puscasu ;;ourﬁi‘::‘ Punctajul
Punctajul acordat de: Manuela Anigoara | Camelia Cornelia final®
1. | Planificare 4 5 5 5 4 5
2. | Organizare 4 4 4 5 2 5
3. | Coordonare 4 4 4 4 3 4
4. | Control 4 5 5 5 3 4 J

*1) In situatia in care gradul de realizare are cifra cu zecimale, rotunjirea se face la intreg, astfel;

0,50-0,99 devine 1, iar 0,01-0,49 devine 0.




*2) Se trece valoarea indicatorului Ia nivel de spital.

*3) In situatia Tn care punctajul final are cifra cu zecimale, rotunjirea se face la intreg, astfel: 0,50-
0,99 devine 1, iar 0,01-0,49 devine 0.

Comisia de evaluare numits prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului Ramnicu
Sarat nr. 102 din 22.04.2021 » in baza rezultatelor obtinute, apreciazi ¢i domnul

Danielescu Adrian, managerul  Spitalului Municipal Ramnicu Sarat a obtinut
calificativul

X | FOARTE BINE BINE SATISFACATOR NESATISFACATOR

Prezenta fisa de evaluare a fost intocmita intr-un exemplar, care ramane la
comisia de evaluare.

Comisia de evaluare:

Certificim concordanta datelor inscrise in contractul de management cu
documentele mentionate la art. 4*1 alin: (2) din ordinul ministrului sanatatii publice
nr. 112/2007 privind criterile de performan{d In baza c3rora “contractul de
management poate fi prelungit sau poate inceta Tnainte de termen, cu modificirile Si
completdrile ulterioare, precum s$i concordanta valorilor indicatorilor calculate de
spital cu cele prevazute in art. 4* alin, (2) din acelasi ordin.

Presedinte:

Vagyas Davidoiu Manuela

Membri:

\
}/ ,,,,, \
Tablet Anisoara / Data: 18.05.%21

7oL
Sava Manuela Camelia < /

Puscasu Cornelia ‘**“/%i e

Florescu Raul Ioan ﬂ”/\

Al




ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate
si protectia persoanelor aflate in nevoie

AVIiZ
asupra proiectului de hotarare privind aprobarea rezultatului evaluarii
anuale a managementului la Spitalul Municipal Rm.Sarat, pentru anul
2020

Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate si protectia
persoanelor aflate in nevoie, intrunita in sedinta din data de 30.06.2021 a
analizat Proiectul de hotarare privind aprobarea rezultatului evaluarii
anuale a managementului la Spitalul Municipal Rm.Sarat, pentru anul
2020, inscris la punctul 4 de pe ordinea de zi a sedintei ordinare a Consiliului
Local al Municipiului Rm.Sarat din data de 30.06.2021.

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate si protectia
persoanelor aflate in nevoie avizeaza FAVORABIL proiectul de hotarare mai
sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art.125, alin.(2)
din O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 7 voturi
pentru, ___-_ _ abtinere si -___ voturi impotriva din numarul total de 7
consilieri locali din componenta comisiei si 7 consilieri locali prezenti.

Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate
si protectia persoanelor aflate in nevoie,

20 Mlsx%i&idinte,

| consilie 'Sava Manuela-Camelia

Redactat,
Secretar,
Consilier local Andreiu Silviu-Mihai




ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL

Comisia pentru amenajarea teritoriului,
urbanism, protectie mediu si turism

AVIZ
asupra proiectului de hotarare privind aprobarea rezultatului
evaluarii anuale a managementului la Spitalul Municipal Rm.Sarat,
pentru anul 2020

Comisia pentru pentru amenajarea teritoriului, urbanism, protectie
mediu si turism, intrunita in sedinta din data de 29.06.2021 a analizat
Proiectul de hotarare privind aprobarea rezultatului evaluarii anuale a
managementului la Spitalul Municipal Rm. Sarat, pentru anul 2020,
inscris la punctul 4 de pe ordinea de zi a sedintei ordinare a Consiliului Local
al Municipiului Rm.Sarat din data de 30.06.2021.

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
Comisia pentru pentru amenajarea teritoriului, urbanism, protectie mediu si
turism avizeaza FAVORABIL proiectul de hotarare mai sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art.125, alin.(2)
din O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 7 voturi
pentru, ____ - abtineri si ____- _ voturi impotriva din numarul total de 7
consilieri locali din componenta comisiei si 7 consilieri locali prezenti.

Comisia pentru amenajarea teritoriului,
urbanism, pr tectie mediu si turism,
7% Prégedinte,
‘ﬁ Grigoras Nelu

% A

et

‘@L
oy, PUL
Hanioipnd £ Redactat,
Secretar,

Consilier local Neculai;i§a-Pavel Vasilica

i




ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia juridica, de disciplina si validare

AV1Z
asupra proiectului de hotarare privind aprobarea rezultatului evaluarii
anuale a managementului la Spitalul Municipal Rm.Sarat, pentru anul
2020

Comisia juridica, de disciplina si validare, intrunita in sedinta din data
de 29.06.2021 a analizat Proiectul de hotarare privind aprobarea
rezultatului evaluarii anuale a managementului la Spitalul Municipal
Rm.Sarat, pentru anul 2020, inscris la punctul 4 de pe ordinea de zi a
sedintei ordinare a Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat din data de
30.06.2021.

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
Comisia juridica, de disciplina si validare avizeaza FAVORABIL proiectul de
hotarare mai sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art.125, alin.(2)
din O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 5 voturi
pentru, ___ - abtineri si __ - voturi impotriva din numarul total de 7
consilieri locali din componenta comisiei si 5 consilieri locali prezenti.

lae

Redactat,
Secretar,
Consilier local Doroba_ntu Voichita Maria

e

I -

/
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JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL

Comisia pentru activitati economico-financiare si agricultura

AVIZ
asupra proiectului de hotarare privind aprobarea rezultatului evaluarii
anuale a managementului la Spitalul Municipal Rm.Sarat, pentru anul
2020

Comisia pentru activitati economico-financiare si agricultura, intrunita in
sedinta din data de 29.06.2021 a analizat Proiectul de hotarare privind
aprobarea rezultatului evaluarii anuale a managementului la Spitalul
Municipal Rm.Sarat, pentru anul 2020, inscris la punctul 4 de pe ordinea
de zi a sedintei ordinare a Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat din data
de 30.06.2021.

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
Comisia pentru activitati economico-financiare si agricultura avizeaza
FAVORABIL proiectul de hotarare mai sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art. 125, alin.(2)
din 0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 7 voturi
pentru, - abtineri si - voturi impotriva din numarul total de
7 consilieri locali din componenta comisiei si 7 consilieri locali prezenti.

si agricultura,

Redactat,
Secretar,
Consilier local Apostol Marieana



